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Africa Cardona Gilbert 
Gerenta del Districte de Sants-Montjuïc 

Formació acadèmica rellevant 
Diploma d’Estudis Avançats (DEA). Programa de Doctorat en Ciència Política. Universitat de 
Barcelona. 
Desembre 2003 - setembre 2005 
Llicenciatura en Ciències Polítiques i de l’Administració. Universitat de Barcelona (2n cicle). 
Barcelona. UNED, Secció Balears (1r cicle). Maó. 
Setembre 1997 - juliol 2003 
Diplomatura en Gestió i Administració Pública. Premi Extraordinari de Final de Carrera (1a de la 
promoció). Universitat Pompeu Fabra. 
Setembre 1993 - juny 1996 
Curs d’especialització en govern municipal i Gabinet d’Alcaldia. Institut de Ciències Polítiques i 
Socials (ICPS), adscrit a la UAB. 
Abril-juny 2018 
Diploma Universitari de Postgrau en Estratègia i Competitivitat Regional. UPC School of 
Professional & Executive Development (qualificació: 9,7/10). 
Octubre 2010 - juliol 2011 
Diploma Universitari de Postgrau en Desenvolupament Econòmic Local i Regional. 
Les Heures. Fundació Bosch i Gimpera. Universitat de Barcelona. Novembre 2004 - abril 2005 
Diploma Universitari de Postgrau en Gestió Aplicada al Desenvolupament Econòmic Local. 
Institut d’Educació Contínua. Universitat Pompeu Fabra. Setembre 1996 - juny 1997 

Trajectòria professional 
Gerenta 
Al Districte de Sants-Montjuïc – Ajuntament de Barcelona Des de l’octubre de 2023 fins a l’actualitat 
Directora executiva de Foment de l’Ocupació 
A Barcelona Activa, SAU SPM - Ajuntament de Barcelona Des de gener fins a setembre de 2023 
Sotsdirectora executiva d’Estratègies de Foment d’Ocupació 
A Barcelona Activa, SAU SPM - Ajuntament de Barcelona Des de gener de 2021 fins a desembre de 
2022 

https://helpx.adobe.com/es/reader/using/accessibility-features.html


 

Directora de Projectes Integrals d’Ocupació 
A Barcelona Activa, SAU SPM - Ajuntament de Barcelona Des de març de 2016 fins a desembre de 
2020 
Responsable d’Accions al Territori a la Direcció Operativa de Promoció del Territori i Comerç 
A Barcelona Activa, SAU, SPM - Ajuntament de Barcelona De 2012 a 2016 
Directora del projecte “Treball als barris” 
A Barcelona Activa, SAU, SPM - Ajuntament de Barcelona Des de desembre de 2008 fins a setembre 
de 2012 
Directora de projectes 
Fundació CIREM 
Des de gener de 2007 fins a desembre de 2008 
Investigadora en l’Àrea de Ciutat de Territori i l’Àrea de Projectes Internacionals 
Fundació CIREM 
Des d’agost de 2002 fins a desembre de 2006 
Agent d’ocupació i desenvolupament local, com a tècnica en creació d’empreses 
Foment de Terrassa, SA 
Des de desembre del 2000 fins a agost de 2002 
Pràctiques becades 
Negociat de Promoció Econòmica (Ajuntament de Molins de Rei, Barcelona) Des de gener fins a juny 
de 1997 
Pràctiques 
Àrea Internacional de la Secretaria de Joventut (Generalitat de Catalunya) Des de gener fins a febrer 
de 1996 

Informació addicional 

Idiomes 

• Coneixements avançats: català (nivell C), castellà i francès 
• Coneixements mitjans: anglès (nivell Advanced) 

Formació complementària 

• Introducció de la IA aplicada als RH (2023) 
• Fomentar un equip d’alt rendiment (2022) 
• Taller sobre ciberseguretat i tractament de dades (2022) 
• Comunicació no verbal (juny 2019) 
• Rol directiu i lideratge professional (2018) 
• Recursos per parlar en públic (juny 2018) 
• Igualtat de gènere, diversitat i mercat de treball (novembre 2017) 
• Seminari de comunicació en públic per a professional directiu (octubre 2017) 
• Creativitat per a la planificació i execució de projectes (abril-maig 2017) 
• Innovació en polítiques locals d’ocupació (març-abril 2016). Institut 

Barcelona d’Estudis Internacionals (IBEI) 
• Lideratge i gestió d’equips (setembre 2009) 



 

• Direcció de projectes (abril-juny 2007). EADA Barcelona 
• Human Resources - Motor of City Region Competitiveness. Projecte Compete. 

Dortmund, Alemanya 
• Curs de màrqueting polític a la governança democràtica (març 2005). IDEC, 

Universitat Pompeu Fabra, Barcelona 
• Curs d’indicadors socials (abril-juny 2004). Col·legi de Doctors i Llicenciats en 

Ciències Polítiques i Sociologia de Catalunya, Barcelona 

Altra informació d’interès 
• Participant a la taula rodona “Els joves i el treball”, en el marc del seminari 

organitzat per l’ACS al Congrés de Sociologia (juliol 2023). 
• Entrevistada a Ergon Conversa: “Rol de las entidades locales en la gestión de las 

políticas activas de empleo” (juny 2023). 
• Conferència inaugural amb el títol “Acord Barcelona per a l’Ocupació de 

Qualitat: decàleg per a l’ocupació de qualitat”, en el marc de la VI Jornada 
d’Orientació Professional (juny 2023). 

• Ponent de “Planificación para el empleo y formación desde el ámbito municipal; 
buenas prácticas desde Barcelona Activa”, en el marc de les Jornadas sobre Empleo y 
Pactos Locales, organitzades per CCOO Madrid (Secretaría de Trabajo y Nuevas 
Realidades) (8 i 9 de maig de 2023). 

• Ponent, juntament amb el director general i la subdirectora del Servei d’Ocupació de 
Catalunya (SOC), a la sessió “Colaboración pública en el marco de la legislación de 
empleo”, en el marc del XXVI Foro de Ciudades por el Empleo (9 i 10 de març de 
2023). 

• Sessió “Políticas activas de empleo en el ámbito local” impartida als alumnes de 
l’assignatura Polítiques Públiques 2 del 4t grau de Ciències Polítiques de la UPF 
(novembre 2022). 

• Ponent, juntament amb el director executiu d’Ocupació de Barcelona Activa, a la 
presentació del cas d’èxit “Mejora de la cooperación interinstitucional en materia 
de empleo”, en el marc del XXV Foro de Ciudades por el Empleo (10 i 11 de 
novembre de 2023). 

• Docent col·laboradora al diploma d’especialització universitària en orientació i 
inserció laboral, concretament, en el mòdul 3, “Anàlisi de la situació actual i de 
les tendències del món del treball”. Cursos 2019-2020 a 2021-2022. Facultat 
d’Educació Social i Treball Social. Universitat Ramon Llull. 

• Feria Murcia Emplea. I Feria Municipal de Empleo y Emprendimiento (octubre 2019) 
organitzada per la Regidoria d’Ocupació, Promoció Econòmica i Turisme, 
Ajuntament de Múrcia, presentació del Llibre Blanc del futur del(s) treball(s). 

• Jornada “Diàlegs a l’era made in Menorca” (març 2019) organitzada pel Consell 
Insular de Menorca. Moderació de la taula rodona “Indústria menorquina: 
lideratge, sostenibilitat i oportunitats de futur” 

Publicacions 



 

Generalitat de Catalunya. Departament de Política Territorial i Obres Públiques (2009). La Llei de 
barris. Una aposta col·lectiva per a la cohesió social (1a edició). Barcelona. ISBN/ISSN: 978-84393-
7929-4. Direcció de la part de l’estudi titulat “La incidència social de la Llei de barris” 

Publicacions de Barcelona Activa com a coordinadora: 
• Acord Barcelona per a l’Ocupació de Qualitat 2021-2030 

Editat el 2022 (català, castellà i anglès) 
• Noves oportunitats i nínxols d’ocupació per a periodistes 

Col·lecció Quaderns del Futur del(s) Treball(s) • 3 Editat el 2022 (trilingüe) 
• Estudi de mesurament del retorn social i econòmic dels dispositius d’inserció sociolaboral 

del projecte “Treball als barris” 
Col·lecció Quaderns del Futur del(s) Treball(s) • 4 Editat el 2022 (trilingüe) 

• Població jove gitana: formació i mercat laboral a Barcelona 
Col·lecció Quaderns del Futur del(s) Treball(s) • 5 Editat el 2023 

Data d’actualització 
10 de juliol de 2024 
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