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NOTA INFORMATIVA PER A LES PERSONES QUE TINGUIN RECONEGUDA UNA 

DISCAPACITAT DE GRAU IGUAL O SUPERIOR AL 33% 

 

Atès el que estableix la base 4.3.1, la base 4.3.6 i la base 5 de la convocatòria, s’informa que: 

Les persones aspirants que vulguin optar a les places reservades a persones amb discapacitat, 

així com també les que necessitin algun tipus d’ adaptació o adequació el dia de les proves, 

haurà de presentar el dictamen actualitzat emès per l’Equip de Valoració i Orientació Laboral 

(EVO). La relació de centres on podran adreçar-se per obtenir aquest dictamen és 

exclusivament la que figura a l’annex 6 de les bases de la convocatòria. 

La data límit per presentar aquest dictamen serà l’últim dia de presentació d’al·legacions 

contra la llista provisional de persones admeses i excloses, què està previst que sigui 

aproximadament la primera quinzena del mes de juny .    

 

 

Barcelona, 28 de gener de 2019 
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