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12 PLACES DE LA CATEGORIA DE TECNIC/A MITJIA/NA EN ENGINYERIA DE
L’AJUNTAMENT DE BARCELONA, MITJANCANT CONCURS OPOSICIO LLIURE

LLISTA PROVISIONAL DE PERSONES ASPIRANTS ADMESES | EXCLOSES

Finalitzat el termini de presentacid de sol-licituds per a participar en el procés selectiu de 12
places de Técnic/a Mitja/na en Enginyeria, el Gerent de Recursos Humans i Organitzacid, fent
Us de les facultats i les competéncies que té atribuides per delegacio de I’Alcaldessa, i d’acord
amb el que disposa la base 5 del procés selectiu, ha aprovat la llista provisional per decret de 6
de marg, per la qual cosa es fa publica d’acord amb els requisits assenyalats a les bases de la
convocatoria.

D’acord amb el previst a I’art. 78 del Decret 214/90, de 30 de juliol, d’aprovacié del Reglament
del personal al servei de les entitats locals, es concedeix un termini d’esmena de 10 dies

habils, a comptar de I'endema de la publicacié d’aquesta llista provisional, des del 7 fins al
20 de marc ambdds inclosos, per a la presentacié d’al-legacions.

Tal i com s’estableix a la base 5 de la convocatoria, a la llista definitiva de persones admeses i
excloses s’indicara quines persones aspirants hauran de realitzar la prova de catala i castella.

ACREDITACIO DEL CONEIXEMENT DE CATALA:

Aguells que disposin de la documentacid acreditativa del catala i que encara no I’hagin aportat
podran enviar-la a I'adreca electronica de planificacio@bcn.cat fins a 7 dies naturals abans de
la data de realitzacid de la prova de catala.

Recordem que totes les persones aspirants que es troben en les situacions recollides al punt
3.1 de I'Annex de I'Ordre VCP/491/2009, de 12 de novembre, modificada per I'Ordre
VCP/233/2010, de 12 d’abril, per la qual es refonen i s'actualitzen els titols, diplomes i
certificats equivalents als certificats de coneixements de catala de la Secretaria de Politica
Linglistica, poden aportar un certificat expedit, a sol-licitud de la persona interessada, per
qualsevol Institut d'Educacié Secundaria public de la manera que determina la Direccio
General d'Innovacio.

Nota: Es recomana que les persones aspirants que encara no hagin aportat la documentacio
acreditativa del nivell de coneixements de llengua catalana ho facin el més aviat possible per
determinar la seva exempcio, si s’escau.
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Torn Reserva

Les persones aspirants amb una X a la columna de TORN RESERVA per haver sol-licitat
participar en aquest torn i per haver aportat un dictamen emes per I'Equip de Valoracié i
Orientacio Laboral (EVO) del Departament de Benestar Social i Familia indicant les adequacions
necessaries.

IMPORTANT: Es recorda a les persones aspirants que apareixen amb un (*) a la columna del
TORN RESERVA que per tal de ser incloses en aquest torn han d’aportar el dictamen emes per
I’'Equip de Valoracié i Orientacié Laboral (EVO) del Departament de Benestar Social i Familia. El
referit dictamen s’haura de presentar fins a 10 dies habils posteriors a la data de publicacié
de la llista provisional.

Igualment se’ls informa que, en cas de no aportar aquest dictamen en el termini establert,
passaran a integrar el TORN LLIURE

Torn Lliure (persones amb adequacions)

Les persones aspirants que han optat al torn lliure i que han indicat en la seva sol-licitud que
necessiten alguna adaptacié de temps i/o mitjans materials per a la realitzacio de les proves,
han d’aportar un dictamen emeés per I'Equip de Valoracié i Orientacié Laboral (EVO) del
Departament de Benestar Social i Familia indicant les adequacions necessaries. Aquest
dictamen I'hauran d'aportar dins els 10 dies habils posteriors a la data de publicacié de la
llista provisional.

Informacié important per aportar I’EVO laboral

Per una major agilitat en la tramitacié, es recomana a les persones aspirants que han de
presentar el dictamen emes per I’Equip de Valoracié i Orientacié Laboral (EVO) i que es van
inscriure telematicament que, independentment del torn en qué participin, ho realitzin
mitjangant el mateix canal que van utilitzar a I’hora de fer la inscripcid.

Igualment, se’ls informa que en cas de no portar aquest dictamen en el termini establert, no
sera possible efectuar les adequacions sol-licitades.

PERSONES ASPIRANTS ADMESES

TORN
COGNOMS | NOM RESERVA
ABELLEIRA RODRIGUEZ, MARIA TERESA
ABRIL CATALA, JOSEP
AGUADE TORT, DOLORS
AGUILERA GARCIA, SERGI
ALDANA GALTES, DANIEL
ALFONSO ESTEBAN, ENRIQUE

ALVARADO CROSAS, PERE

N[O |WIN (-
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TORN
COGNOMS | NOM RESERVA
8 ALVAREZ HERRERA, ELISABET
9 ALVAREZ VELASCO, IGNACIO

10 ALVAREZ VILCHEZ, DANIEL

11 ANDRES VALENCIA, MONICA

12 APARICIO ESTREMS, ALEJANDRO
13 ARCE DE VERA, GUILLERMO

14 AREITIO REMENTERIA, ZUHAITZ
15 ARIAS GONZALEZ, ROBERTO

16 ARISTIN GARCIA, RUBEN

17 ARMENGOL ESTEBAN, JOAN

18 ATAJAGUECES GARCIA, JOSE

19 AUBACH ALTES, ANDREA

20 AZNAR SOLER, BLANCA

21 BARBERO, ANA ISABEL

22 BARCELO PINIELLA, ALBERT
23 BAREA LOPEZ, JUAN CARLOS
24 BARO VILALTA, ESTER

25 BARRANCO GALLEGO, JAVIER

26 BARRIGA UBED, SARA MONTSERRAT
27 BERMEJO LOPEZ-MANZANARES, NURIA
28 BIENVENIDO FERNANDEZ, FERNANDO
29 BLANCO VIVES, EVA MAGDALENA

30 BLAYA GIL, PAU

31 BONVILA ERDOZAIN, MIREIA
32 BOZA LOPEZ, DANIEL
33 BRETCHA FERNANDEZ, JOAQUIM

34 CABALLERO BRAVO, NOELIA

35 CADENAS MUROS, ISABEL ROSARIO
36 CALLE PRADO, ALEJANDRO

37 CAMI BERNABE, SUSANA

38 CAMPS GELABERT, JORDI

39 CAMPUZANO MARTIN, SALVADOR
40 CANETE BARROSO, ALBA

41 CARRENO PENA, SILVIA

42 CARRETERO MORAL, ELCIDES

43 CARRIO TRIAS, ALFREDO

44 CASAS BACA-CASTEX, M2 FERNANDA
45 CASTRO GARCIA DE LA VEGA, SALVADOR
46 CEJALVO AVILA, JUAN CARLOS

47 CERDAN GAVILAN, KEREN

48 CHAMAT NUNEZ, OSCAR MAURICIO
49 CHICO GUTIERREZ, ROBERTO

Pagina 3 de 11



Ajuntament

de Barcelona
Gereéncia de Recursos Humans i Organitzacio
Direcci6 de Serveis Juridics i Promocié de Recursos Humans
Departament de Seleccié i Promocié de Recursos Humans

TORN
COGNOMS | NOM RESERVA
50 CIUDAD HERRERA, JOSE MARIA
51 CLARAMUNT BADIA, RICARD
52 CONESA ARINO, JOSEP
53 CONESA MARCET, JOSE
54 CONTELLES RODRIGUEZ, SERGI
55 CORBELLA VIDAL, CLARA
56 CORTES CALAFELL, GUILLEM
57 COSTA SANZ, ALBERTO
58 CUERDA FARRES, ROSA
59 DALMAU PAMPLONA, DAVID PABLO
60 DE FEZ MARTINEZ, ROSA

61 DE LA TORRE ESTAPE, JOSEP

62 DELGADO FERRERA, MARIA CANDELARIA
63 DIAZ LLORENS, FRANCESC K

64 DIEGO MERCADER, FCO JAVIER

65 DOMENECH VILLEN, LAIA

66 DOMINGO LAFUENTE, SARA
67 DORCA AREVALO, DANIEL
68 DUCH SIMO, JAIME (*)
69 DUESO CANADAS, RAMON

70 EDUARDO AUBESO, PAU JACINT

71 ELVIRA AYUSO, RUBEN

72 ELVIRA LEDESMA, MARGARITA

73 ESCUDERO ALMAZAN, FRANCESC JOSEP
74 FARRAN CASTELLA, GEMMA

75 FARRIOL GOMEZ, JOAN PAU

76 FAVA MADRIDEJOS, ENRIQUE

77 FENOY FENOY, JAUME

78 FERNANDEZ FERNANDEZ, ARANTZA
79 FERNANDEZ GUERRERO, FRANCISCO
80 FERNANDEZ NAVALES, LAURA

81 FERNANDEZ PALAFOX, XAVIER

82 FERNANDEZ PINO, ALEJANDRO

83 FERNANDEZ SILVA, RAUL

84 FERNANDEZ TORM, XAVIER

85 FERNANDEZ VALVERDE, CAROLINA

86 FERRER MANENT, PERE

87 FONDEVILA MC DONALD, YVONNE
88 FRESCO DIEZ, SUSANA

89 FRIAS BORRAJO, EDUARDO

90 GALLEGO DOBON, XAVIER VICENT
91 GALMES FERRER, RUBEN
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TORN
RESERVA

COGNOMS | NOM

92 GARCIA CENDRA, MELCHOR

93 GARCIA GARCIA, LUISA DEL CARMEN

94 GARCIA PARES, REGINA

95 GARCIA RODRIGUEZ, NOELIA

96 GARRIDO PALOMAR, ROSALIA (*)
97 GARROTE VILLAR, ELISABET

98 GAY LOPEZ, DAVID

99 GIL TOHA, ROGER

100 GIMENEZ CASQUERO, ISABEL

101 GIMENEZ GUIJARRO, ESTEBAN

102 GIMENO FERRER, BERTA

103 GOMEZ AGUADO, EDUARDO

104 GOMEZ BAYO, AURELIO

105 GONZALEZ GOMEZ, ANDONI

106 GONZALEZ ILLA, JORDI CLAUDI
107 GUINOVART BONET, SALVADOR
108 GUIRAL FAURE, MIGUEL ANGEL
109 GUTIERREZ URIEL, MONTSERRAT
110 HERMAN BALAGUER, MARIA PILAR
111 HERNANDEZ BARRANCO, JACOBO
112 HERNANDEZ GODOY, JOSE LUIS
113 HERNANDO GARCIA, MARTA

114 HOYOS SUAREZ, PAUL RICHARD
115 JIMENEZ DEU, ALICIA

116 JIMENEZ VALENCIANO, SILVIA

117 JUAN SANZ, ANDRES

118 LEO PEREZ, MIGUEL ANGEL

119 LEON GARCIA, PALMIRA

120 LOBERA TRIVINO, ROGER

121 LOPEZ ARGENTI, EZEQUIEL ALEJANDRO
122 LOPEZ FOLE, JOSE JORGE

123 LOPEZ LEAL, CAROLINA

124 LOPEZ ORTUNO, MONICA

125 LUJAN ARMIJO, ALMA NATALIA
126 MALE TOLO, ADRIANA

127 MAROSA POYATOS, JORDI

128 MANZANERA NAVARRO, VLADIMIR
129 MARFIL CINTAS, AGUSTI

130 MARIA MEDIAVILLA, OLGA (*)
131 MARIN PEREZ, MARIA

132 MARTIN TENA, DANIEL

133 MARTINEZ ALGARRA, JOSEP RAMON
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TORN
RESERVA

COGNOMS | NOM
134 MARTINEZ COSTA, ELENA
135 MARTINEZ LOGAN, KAREN
136 MARTINEZ MERODIO, DAVID
137 MARTINEZ MONTERO, SEBASTIAN
138 MARTINEZ PITARCH, IVAN
139 MAS PERERA, RAQUEL
140 MASSONI CAMPS, PAULA
141 MATARIN VELA, DANIEL
142 MENDEZ BADIAS, XENIA
143 MENDOZA QUILEZ, MANUEL
144 MESAS PEREZ, JOAN
145 MESTRES LUCAS, ANA MARIA
146 MICO DESCARREGA, DANIEL
147 MIGUEL BARBERO, RAUL
148 MIRALBELL BLANCH, LLUC
149 MIRANDA BABI, AURELIA
150 MOLINA FERNANDEZ, PABLO
151 MOLINER AZNAR, FRANCESC XAVIER
152 MONERA LLORCA, JOSEP
153 MONFORT CABANE, NURIA MONFORT | CABANE
154 MONJAS MESA, CAROLINA
155 MONTSERRAT TELLO, MARC
156 MORA GRATACOS, MARIONA
157 MORAGUES BOIX, CRISTINA
158 MORANCHEL CABALLERO, M2CARMEN
159 MURNOZ BARJA, CARLOS
160 MURNOZ PEREZ, EVA
161 NEVELINOVA YOSIFOVA, MIHAELA
162 NURNEZ VICENTE, CRISTIAN
163 ORTEGA PEREZ, MARTA
164 ORTIZ NOLASCO, DANIEL
165 ORTIZ RODRIGUEZ, ANTONIO
166 PALAU TUSET, MARTA
167 PALOMO MORENO, ANTONIO
168 PARIENTE PARRAGA, RAUL
169 PASCUAL VERDES, ADRIA
170 PENA TEBAR, AGUSTIN
171 PENAS CIVIT, GABRIEL
172 PEREZ ARRANZ, MIQUEL
173 PEREZ BRINQUIS, RUBEN
174 PEREZ CASTILLO, ALBERT
175 PEREZ GIMENEZ, NURIA
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TORN
COGNOMS | NOM S
176 PEREZ LORENZO, JOSE MANUEL (*)

177 PEREZ MARTINEZ, RAUL

178 PEREZ PENA, JOSE

179 PIEDAD AUNION, JOSE MANUEL
180 PITARCH GONZALEZ, ALBERT
181 PLANELLS HERNANDEZ, LAURA
182 PONS POUS, JOSEP

183 PRAT VERA, JOSEP MARIA (*)
184 PUGA RODRIGUEZ, XAVIER
185 PUJOL COLET, LAIA

186 PULIDO BARBERAN, ESTHER
187 RAMOS HERNANDEZ, SONIA
188 RAMOS PONS, EDUARD

189 RAMOS RANGEL, CRISTINA
190 REBULL CHAPA, LIDIA

191 REIG BERET, JORDI

192 RELUCIO CASTRO, ANA

193 RENAGA TERRADAS, LAURA
194 REQUENA GOMEZ, OLGA
195 REY SANUY, GEORGINA

196 RIBERA MARTINEZ, NATALIA
197 RIGAT, JOAN

198 RIUDOR, XAVIER

199 RIVERO AGUILAR, MARIA
200 ROBLES BRUGUERA, JOSEP M
201 ROBLES COBO, ANTONI (*)
202 ROCA PERALES, DANIEL

203 RODRIGUEZ FERNANDEZ, ROBERTO
204 RODRIGUEZ GIBERT, ELENA

205 RODRIGUEZ PASCUAL, MIGUEL

206 ROS PALACIO, MARC

207 ROSSI PASCUAL, ANNA

208 ROURA MORILLAS, ALBERTO

209 ROURE CUSPINERA, JOSEP MARIA
210 ROVIRA ALGANS, JORDI

211 ROVIRA HUGUET, SERGI

212 ROVIRA TRIGO, MARIA NEUS

213 RUEDA RODRIGUEZ, ALBERTO DANIEL
214 RUIZ ABAD, CARLOS

215 RUIZ VIVAS, MIQUEL

216 SABORIT ESTEVE, MANUELA

217 SACRISTAN VIDAL, NURIA
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TORN
RESERVA

COGNOMS | NOM

218 SAINZ DE AZUELO OLIVERAS, JOSEP
219 SALSENCH LINARES, DIDAC

220 SANCHEZ ALVAREZ, MARIA ISABEL
221 SANCHO SANCHEZ, EVA

222 SANTAMARIA MERINO, SONIA

223 SANTIAGO SANTIAGO, ANGEL CUSTODIO
224 SEBASTIAN GIL, VICENTE

225 SEDA TATJE, MARTA

226 SERRA BLANCH, ANGEL

227 SERRA SANCHEZ, MARC

228 SIERRA ALEGRET, MARCEL

229 SOLE, ELADI

230 SOTO TEODORO, GEMA

231 SOTOCA FERNANDEZ, ALEX

232 SUCH BASIANA, ORIOL

233 TORIBIO MEDINA, ANTONIO JOSE
234 TORRO TORRO, MOISES

235 TRALLERO GARCIA, MIQUEL

236 TRILLO ARROYO, JOSE LUIS

237 UGARTE CORTHO, LIGIA MARI

238 VALDERRAMA PINO, MIGUEL

239 VALLS PACHON, PEDRO

240 VALVERDE DOMINGUEZ, SERGIO
241 VARELA ALEGRE, FCO JAVIER

242 VASCO CATALAN, DANIEL

243 VENTURA RODRIGUEZ, BARBARA NOEMI
244 VILELLA, FRANCESC

245 VILLA MANSO, JOSE LUIS

246 ZARAGOZA MIRA, SARAI

247 ZURRON HIDALGO, LORENA

PERSONES ASPIRANTS EXCLOSES

TORN MOTIUS
COGNOMS | NOM RESERVA  D'EXCLUSIO
1 ANDRADES GRANJA, GEORGES 2
2 APARICIO RIOS, BELEN AB
3 ARASA PEREZ, ALBA AB
4 ARTACHO LOPEZ, JAVIER AB
5 BALLABRIGA VERDURA, XAVIER 5
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TORN MOTIUS
COGNOMS | NOM RESERVA  D'EXCLUSIO

6 BALMANYA BALBOA, IVAN 1
7 BOIX GARGALLO, JUAN 1
8 CASQUERO GONZALEZ, FCO. MANUEL 1
9 CASTRO COLLADO, ORIOL 1
10 CASTRO PLAZA, ANA 2
11 CONDE GONZALEZ, MARIA JOSE 1
12 COSTA PRIETO, IRIEIX 1, AB
13 CRIACH FRANQUESA, PERE 1
14 CUBERES FARRENY, SONIA AB
15 FABRA PALLAS, MARTA 1
16 FERRET BURUAGA, ALBERT 1
17 FONTSERE CANDELL, MARC 1
18 GALLARDO VIDA, NOEL *) AB
19 GARCIA ALVAREZ, RUBEN 1
20 GARCIA PEREZ, EVA 2
21 GARCIA SALAYET, CARLOS AB
22 GIL, DAVID 1
23 GOMEZ GARCIA, MIGUEL ANGEL 2
24 JIMENEZ MORAN, ANA AB
25 LOPEZ SOLER, JUAN RAMON 2
26 MARCOS PEREZ, ALICIA 1
27 MARTI CONILL, JAUME 7
28 MARTIN VENTURA, ORIOL 2
29 MARTINEZ RUIZ, ARIADNA 2
30 MASSO CARBONELL, ANNA AB
31 MERCE LOPEZ, FRANCISCO JAVIER (*) AB
32 MERINO RODRIGUEZ, GEMMA 2
33 MONTER LAZARO, JOAQUIN 1
34 MONTERO ARIAS, IVAN AB
35 PASCUAL ESPADA, LLUIS 1
36 PICO FRANCES, SUSANNA 1
37 RICON RUIZ, XABIER AB
38 SINGLA JUST, BERTA AB
39 VALLS CURSELLAS, JAUME AB
40 VALLVE PARDO, LLUIS 2
41 VANO FUENTES, JON 1
42 VARELA GARRIDO, DAVID 1
43 VILAR MIGUEL, MONICA AB
44 VILLARROYA SOLE, SILVIA 1
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MOTIUS D’EXCLUSIO | SISTEMA PER ESMENAR:

MOTIUS D’EXCLUSIO:

1 - Per no haver realitzat el pagament de la taxa d'examens.

2 - Per no justificar la situacié de desocupacio i/o que no percep cap prestacié economica.
3 - Per no justificar la situacié de familia nombrosa general i/o no s’ha pogut verificar.

4 - Per no justificar la situacié de familia nombrosa especial i/o no s’ha pogut verificar.

5 - Per no justificar correctament una discapacitat igual o superior al 33 per centi/o no s’ha
pogut verificar.

6 - Per no justificar la situacié de familia monoparental general i/o no s’ha pogut verificar.
7 - Per no justificar la situacié de familia monoparental especial i/o no s’ha pogut verificar.
A - Per inscripcid fora de termini.

AB - Titulacio requerida.

C - Per no haver complert el minim d'edat assenyalada a les bases de la convocatoria.

D - Per haver sobrepassat |I'edat maxima establerta a les bases de la convocatoria.

F - Per no complir amb el requisit de nacionalitat establert a les bases de la convocatoria.

ESMENA DELS MOTIUS D’EXCLUSIO

1 - Les persones excloses per aquest motiu, podran esmenar telematicament seleccionant
I'opcié “Convocatoria en periode de subsanacid”. El pagament es podra efectuar directament
per Internet o baixant-se I'autoliquidacié i fent el pagament de forma presencial a les entitats
bancaries corresponents. En cap cas s’haura de trametre copia documental del pagament.

En cas de no haver utilitzat mitjans telematics per fer la sol-licitud de participacio, la persona
aspirant haura d’adrecar-se a I'Institut Municipal d’Hisenda ( Av. Litoral nim.30 de Barcelona ),
on es generara la liquidacio de la taxa i haura de trametre copia documental del pagament a
través dels registres municipals, les adreces dels quals estan indicades a ’ANNEX 4 de les bases
de la convocatoria.

2 — Les persones excloses per aquest motiu i que van sol-licitar I'exempcio de la taxa per estar
en situacié de desocupacié (o d’atur) i que no perceben cap prestacid economica, hauran
d’acreditar documentalment el compliment del requisit d’acord amb les bases de la
convocatoria. La certificacid haura d’estar actualitzada dins del termini de presentacié de
sol-licituds i la copia d’aquesta documentacid la podran esmenar telematicament seleccionant
I'opcid “Convocatoria en periode de subsanacié” i modificant el camp corresponent. Qui no
pugui acreditar qualsevol d’aquestes situacions haura d'efectuar el pagament de la taxa.

3,4, 6 6 7 - Les persones excloses per aquest motiu i que van sol-licitar I'exempcioé de la taxa
per familia nombrosa/monoparental general o especial, hauran d’acreditar documentalment
el compliment del requisit d’acord amb les bases de la convocatoria. La certificaciéd haura
d’estar actualitzada dins del termini de presentacié de sol-licituds i la copia d’aquesta
documentacié podran esmenar-la telematicament seleccionant I'opcié “Convocatoria en
periode de subsanacié” i modificant el camp corresponent. Qui no pugui acreditar aquesta
situacié haura d'efectuar el pagament de la taxa.

5 — Les persones excloses per aquest motiu i que van sol-licitar I'exempcid de la taxa per una
discapacitat igual o superior al 33 per cent, hauran d’acreditar documentalment el
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compliment del requisit d’acord amb les bases de la convocatoria. La certificacié haura d’estar
actualitzada dins del termini de presentacié de sol-licituds i la copia d’aquesta documentacié
podran esmenar-la telematicament seleccionant I'opcid “Convocatoria en periode de
subsanacié” i modificant el camp corresponent. Qui no pugui acreditar aquesta situacié haura
d'efectuar el pagament de la taxa.

AB - Les persones aspirants excloses per aquest motiu i que estiguin en possessid de la
titulacié requerida en el procés podran esmenar-la telematicament seleccionant I'opcid
“Convocatoria en periode de subsanacié” i modificant el camp corresponent.

C o D - Les persones aspirants excloses per aquests motius i que compleixin el requisit d’edat,
podran esmenar-la telematicament seleccionant I'opcié “Convocatoria en periode de

20

subsanacio” i modificant el camp corresponent.

F — Les persones aspirants excloses per aquest motiu i que tinguin nacionalitat espanyola,
podran esmenar-la telematicament seleccionant I'opcid “Convocatoria en periode de
subsanacié” i modificant el camp corresponent.

En cas de no haver utilitzat mitjans telematics per fer la sol-licitud de participacié, hauran
d’esmenar-la presentant copia de la documentacié a través dels registres municipals, les
adreces dels quals estan indicades a I’ANNEX 4 de les bases de la convocatoria.

Barcelona, 6 de mar¢ de 2019
Maria Claramunt Cantarell

La cap del departament de Seleccid
i Promocioé de Recursos Humans
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