
 

 

 
Gerència de Recursos Humans i Organització   
Direcció de Serveis Jurídics i Promoció de Recursos Humans 
Departament de Selecció i Promoció de Recursos Humans 

 

 

 

CONVOCATÒRIA PER A LA COBERTURA DE 79 PLACES DE LA CATEGORIA DE 
BOMBER/A D’ACCÉS, DEL SERVEI DE PREVENCIÓ, EXTINCIÓ D’INCENDIS I 
SALVAMENT DE L’AJUNTAMENT DE BARCELONA, MITJANÇANT CONCURS 
OPOSICIÓ LLIURE 

 
MODEL NORMALITZAT PER A L’APORTACIÓ DELS MÈRITS CURRICULARS 

 
 

1r Cognom 

 

2n Cognom 

 

Nom 

 

Número DNI 

 

Telèfon mòbil Telèfon fix 

Domicili particular (incloure el codi postal) 

 

Adreça correu electrònic 

 

 
D'acord amb la normativa de protecció de dades us informem que les vostres dades personals seran tractades per 
l’Ajuntament de Barcelona  amb la finalitat de gestionar la vostra participació en el present procés (tractament 0319 – 
Selecció de Personal). Tret d'obligació legal les vostres dades no seran cedides a tercers. Teniu dret a accedir, rectificar, 
suprimir i exercir els altres drets sobre les vostres dades. Podeu consultar informació addicional sobre aquest tractament i 
protecció de dades a http://www.bcn.cat/ajuntament/protecciodades 

 
 
Manifesta que: 
 

RELACIONA  els mèrits per tal que li siguin valorats pel Tribunal en la fase de 

concurs, d’acord amb el barem que figura a l’annex 5 de les bases de la 

convocatòria. 

 

ACREDITA documentalment els mèrits que es relacionen en aquest escrit.  

 

Tota la documentació aportada s’ha paginat degudament i s’ha fet constar la 

referència numèrica a la columna corresponent del present escrit, sent el total de 

pàgines lliurades (currículum més mèrits) de                         pàgines.  

  

 

Barcelona, a ....... de............................. de 2018 
 
Signatura 
 
 
SR/SRA. PRESIDENT/A DEL TRIBUNAL QUALIFICADOR DE LA CONVOCATÒRIA PER A LA 
COBERTURA DE 79 PLACES DE LA CATEGORIA DE BOMBER/A D’ACCÉS, DEL SERVEI DE 
PREVENCIÓ, EXTINCIÓ D’INCENDIS I SALVAMENT DE L’AJUNTAMENT DE BARCELONA, 
MITJANÇANT CONCURS OPOSICIÓ LLIURE 

 

http://www.bcn.cat/ajuntament/protecciodades
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ESTUDIS ACADÈMICS DE FORMACIÓ PROFESSIONAL: 
(Utilitzar el nombre de fulls que siguin necessaris) 

Nom titulació Centre  Data fi 
Núm. pàg. 

acreditativa 

Puntuació  
obtinguda 

     

     

     

     

 
PERMISOS DE CONDUCCIÓ:  
(Utilitzar el nombre de fulls que siguin necessaris) 

Tipus 
Vàlid 

des de 
Vàlid 
fins a 

Núm. pàg. 
acreditativa 

Puntuació 
obtinguda 

C+E     

D     

E+D     

ADR     

 
ALTRES MÈRITS (CARNETS O CERTIFICATS DE BUSSEJADOR): 
(Utilitzar el nombre de fulls que siguin necessaris) 

Tipus 
Vàlid 

des de 
Vàlid 
fins a 

Núm. pàg. 
acreditativa 

Puntuació 
obtinguda 
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ALTRES MÈRITS (IDIOMES): 
(Utilitzar el nombre de fulls que siguin necessaris) 

Anglès, francès i/o alemany Nivell Data fi 
Núm. pàg. 

acreditativa 

Puntuació  
obtinguda 

     

     

     

     

     

 
 
EXPERIÈNCIA PROFESSIONAL EN EL SECTOR PRIVAT: 
(Utilitzar el nombre de fulls que siguin necessaris) 

Nom de l’empresa del sector privat Categoria 
Percentatge 
jornada (%) 

Data 
inici: 

Data 
fi: 

Núm. pàg. 
acreditativa 

Puntuació 
obtinguda 
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EXPERIÈNCIA PROFESSIONAL PER COMPTE PRÒPIA: 
(Utilitzar el nombre de fulls que siguin necessaris) 

Nom de l’empresa per compte pròpia Categoria 
Percentatge 
jornada (%) 

Data 
inici: 

Data 
fi: 

Núm. pàg. 
acreditativa 

Puntuació 
obtinguda 

       

       

       

       

       

       

       

       

       

 
EXPERIÈNCIA PROFESSIONAL EN L’ADMINISTRACIÓ PÚBLICA: 
(Utilitzar el nombre de fulls que siguin necessaris) 

Nom de l’administració Categoria 
Percentatge 
jornada (%) 

Data 
inici: 

Data 
fi: 

Núm. pàg. 
acreditativa 

Puntuació 
obtinguda 

       

       

       

       

       

       

       

       

       

 


