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CONVOCATÒRIA PER A LA CONSTITUCIO DE LA BORSA DE TR EBALL DE LA CATEGORIA 
LABORAL DE FISIOTERAPEUTA A L’INSTITUT MUNICIPAL DE  PERSONES AMB 
DISCAPACITAT  
 
NOTA INFORMATIVA SOBRE LA PUBLICACIO DE MÈRITS PROV ISIONALS I DEFINITIUS 
 
La Comissió de selecció del procés de referència, reunida en sessió de 15 de desembre de 
desembre de 2017 acorda els punts següents: 
 
La relació de mèrits publicats en data 12 desembre 2017 es consideren MÈRITS PROVISIONALS 
 
S’estableix un termini de 10 dies hàbils comptadors  des de l’endemà d’aquesta publicació  
(des de 19 de desembre 17 fins a 4 de gener 2018, ambdós inclosos) perquè les persones 
aspirants, si escau, interposin les reclamacions que considerin oportunes a les Oficines d’Atenció 
al Ciutadà, les adreces de les quals consten a les bases de la convocatòria. 
 
Per tal d’agilitzar al màxim la resolució del procés, es recomana que les possibles al·legacions a 
presentar es facin durant els primers dies del termini, i un cop entregades al registre municipal, 
s’enviï una còpia a l’adreça electrònica imd_administracio@bcn.cat  indicant a l’assumpte: 
al·legacions de mèrits borsa de treball fisioterape uta.  
 
No s’acceptaran al·legacions presentades sense el d ocument de còpia d’entrada al registre .  
 
Es corregeix d’ofici l’error material en el sumatori de mèrits publicats per a les persones candidates 
indicades amb * 
 
Tanmateix, es demana a les persones aspirants la presentació d’una certificació negativa del 
Registre Central de delinqüents sexuals, tal i com especifica el nou apartat 5 de l’article 13 de la 
Llei orgànica 1/1996 de 15 de gener, de protecció jurídica del menor, de modificació parcial del 
Codi Civil i de la Llei d’enjudiciament civil, modificada per la llei 26/2015 de 28 de juliol, de 
modificació del sistema de protecció a la infància i l’adolescència o, en el seu defecte, la 
presentació de la declaració annexa.  
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Valoració provisional de mèrits 
 

 

COGNOMS I NOM CDIAPS

dispositiu 

assistencial

infants 

menors 6 

anys

Equips

interdisci

pl inaris

TOTAL

Exp. Prof

Màsters o 

posrtgraus en

atenció 

precoç…

Màsters o 

postgraus en

salut com…

 

Postgrau en 

psicom. rela 

prev….

Màster en 

Psicomo. 

Terap….

Cursos…

.

TOTAL 

FORMACIÓ Recerca

Publicaci

ons Docència

prof.assoc

.

Universita

ri/a

Personal  

docent

TOTAL ALTRES 

MÈRITS

SUMA 

MÈRITS

1 ALONSO OLIVA, MIREIA 1 1 1,5 0,5 2 0 3

2 ALTIERI FLAQUER, LARA 0 0,3 0,3 0 0,3

3 ARANDA SALOM, ESTER 0,49 0,65 1 2,14 1,5 0,5 1,5 1 4,5 0,1 0,3 0,4 7,04

4 ARBOS SABATE, ELVIRA 4 1 5 1 1 0 6

5 BARBERAN HOMBRADOS, MARTA 1 1 0,5 0,7 1,2 0 2,2

6 BELON MORENO, CRISTINA 1,32 0,21 1,53 1,5 0,2 1,7 0 3,23

7 BELTRAN WANGER, ANNA 0 1,5 0,4 1,9 0 1,9

8 BERNAL PEIX, LIDIA 0,18 0,44 0,12 0,74 0,2 0,2 0 0,94

9 CAPARROS RODRIGUEZ, ELISABET 1 1 1,5 0,6 2,1 0 3,1

10 COLOMA DE MIGUEL, LUCIA 0 1,5 0,9 2,4 0 2,4

11 COSTA GONZALEZ, MARIA CARMEN 5 4 1 10 1,5 1 2,5 0 12,5

12 COSTA MAGNET, ANNA 1,35 0,9 2,25 0,5 0,1 0,6 0 2,85

13 DE CEA NAVARRO, ALBA 4 1 5 0,5 1 1,5 1 1 7,5

14 DOURGHAL GHAITI BELEOUAFI, NISRINE 0 0 0 0

15 ELFAU MARTINEZ, LAURA 0,9 0,9 0 0 0,9

16 FABREGAT PRADELL, NACHA 0,49 1 1,49 1,5 0,5 0,2 2,2 0 3,69

17 FARGAS CODINA, MARTA 2,91 2,91 1,5 1 2,5 0 5,41

18 FERNANDEZ GOMEZ, MARTA 1,39 1 2,39 3 0,6 3,6 0 5,99

19 GARCIA GONZALEZ, REBECA 5 4 1 10 1,5 1 2,5 0,1 0,1 12,6

20 GARCIA MENOR, VANESA 0 1,5 1,5 1 1 2,5

21 GARCIA RUBIO, SAIOA 4 1 5 1,5 0,5 1 3 1 1 2 10 *

22 GOMEZ ROMERO, JESSICA 4 1 5 3 0,5 3,5 0 8,5

23 GONZALO TARRAGO, IRENE 4,22 4 1 9,22 1,5 1 2,5 0 11,72

24 HERRERA RODRIGUEZ, MARTA 0,53 0,53 1,5 1,5 0 2,03

25 JIMENEZ PARES, MIRIAM 1 1 1,5 1,5 0,1 1 1,1 3,6

26 LOPEZ ROLANDO, GEMMA SANDRA 0,04 0,04 1,5 1 2,5 0 2,54

27 MARIN SCHILTZ, HELENA 1,17 1 2,17 0,3 0,3 0 2,47 *

28 MARQUEZ FUERTES, ANA MARIA 0 0,2 0,2 0 0,2

29 MARTINEZ MONCLUS, NURIA 4 1 5 3 1,5 0,4 4,9 0 9,9

30 MARTINEZ SALGUERO, CAROLINA 1 1 1,5 1 2,5 0 3,5

31 MATAMALA FARGAS, GEMMA 4,63 4 1 9,63 1,5 1 0,5 1 4 0 13,63

32 NAVARRO POQUET, SONIA 5 4 1 10 0,5 1 1,5 1 1 2 13,5

33 OCHANDORENA ACHA, MIRARI 1,05 1,19 1 3,24 1,5 0,4 1,9 0 5,14

34 ORFILA VIDAL, MONICA 0,32 0,32 1,5 0,2 1,7 0 2,02

35 PALACIN MARFIL, OLGA 5 4 1 10 1,5 0,9 2,4 0,1 0,1 12,5

EXPERIÈNCIA PROFESSIONAL FORMACIÓ ALTRES MÈRITS
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Barcelona, 18 de desembre de 2017 
 
Gregorio Villalón Camacho 
Secretari del Tribunal 
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36 PEREZ CALLE, ESTHER 0,26 0,26 0,9 0,9 0 1,16

37 PORTOLES ROSELL, GISELA 3,4 1 4,4 1,5 0,5 0,7 2,7 0 7,1

38 PRATS AMO, RICARD 4 1 5 3 1 1 5 0 10

39 PUENTES GALVEZ, SONIA 1 1 1,5 1 2,5 0 0,1 0,1 3,6

40 RALLO PEREZ, BELEN 0 0 0 0

41 REGUE MIR, ESTER 1 1 0,2 0,2 0,3 1 1 2,3 3,5

42 RIPOLL RAMIS, JOSEP VICENT 0,79 0,79 0,52 2,1 3 1 4 1 1 7,1

43 ROSA CEJAS, LAURA 2,34 4 1 7,34 1,5 0,9 2,4 0 9,74

44 ROTGER GRIFUL, CARLA 1 1 0 0 1

45 SALAZAR CAJAPE, MARIA ISABEL 0,1 0,06 0,16 1,5 1,5 0 1,66

46 SALGADO MALDONADO, LAIA 0 0 0 0

47 SANTAMARIA NIVELA, ANNA 0 1,5 1,5 0 1,5

48 SEGARRA BLASCO, ANDREA 0,4 0,4 0 1 1 1,4

49 SEGARRA MONTOLIU, MONICA 0 1,5 0,4 1,9 0 1,9

50 SERGIO CASTELVETERE, GIULIA 3,09 3,14 1 7,23 1,5 1 2,5 1 1 10,73

51 SERRA GARCIA, ELVIRA 0,26 0,26 1,5 1,5 0 1,76

52 VICEÑO HORCAJADA, GEMMA 0 0 0 0

53 VILLAFUERTE CASSANA, CARMEN DEL RIO 0 0,5 1 1,5 1 1 2,5
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